Asociatia Grup de Actiune Locala ”"Colinele Tutovei”

Colinele

CAPITOLUL XlI: Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul SDL-
Max.2pag.

Compartimentul tehnic va elabora un Manual de procedura de evaluare si selectare a
cererilor de finantare si Ghidul masurii pentru proiectele din cadrul SDL. Aceste documente
vin in sprijinul potentialilor beneficiari in vederea elaborarii proiectelor. Ghidurile masurilor
vor fi aprobate de managerul GAL si de Consiliul Director si va contine toate informatiile in
conformitate cu prevederile SDL, a regulamentelor UE, a PNDR 2014-2020 si legislatiei
nationale in vigoare. Potentialul beneficiar depune proiectul la secretariatul GAL, conform
cerintelor din Ghidul masurii, sub forma de Cerere de Finantare, care va fi inregistrat in
registrul special.Se vor utiliza formularele de cereri de finantare aferente fiecarei masuri
puse la dispozitia solicitantilor pe site-ul GAL.Persoanele responsabile vor verifica
conformitatea, eligibilitatea si respectarea criteriilor de selectie ale proiectului respectand
principiul ”4 ochi”, in conformitate cu cerintele impuse pentru fiecare masura.

Selectia proiectelor se face de catre Comitetul de selectare a proiectelor, aplicand
regula de ,,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor este necesar ca in momentul
selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de Selectie, din care peste 50%
sa fie din mediul privat si societate civila. Comitetul isi va elabora un regulament propriu de
functionare, care va fi aprobat de catre Consiliul Director.Daca unul dintre proiectele depuse
pentru selectie apartine unuia dintre membrii comitetului de selectare a proiectelor,
persoana/organizatia in cauza nu are drept de vor si nu va participa la intalnirea comitetului
respectiv. Comitetul de selectare a proiectelor este ales de AGA pentru o perioada de 4 ani,
alcatuit din 7 membri ai parteneriatului, pentru care se va stabili cate un membru supleant.
In urma intrunirii Comitetului de selectare se va intocmi Raportul de Selectie
Intermediar/Final care va fi avizat de catre reprezentantul legal al Asociatiei sau de un alt
membru al Consiliului Director al GAL mandatat in acest sens si va prezenta stampila GAL.

Contestatiile privind rezultatele evaluarii proiectelor rezultate ca urmare a aplicarii
procesului de evaluare vor fi depuse la sediul GAL dupa notificarea beneficiarilor cu privire la
cererile de finantare eligibile/neeligibile. Analiza contestatiilor se va face de Comisia de
contestatii. Comisia de contestatii este organismal tehnic de solutionare a contestatiilor si
reevaluare a proiectelor depuse in cadrul Asociatiei. Aceasta este formata din 3 membri si va
relua deciziile de admitere, amanare sau respingere a proiectelor in conformitate cu SDL.
Aceasta functioneaza in baza Regulamentului propriu de organizare si functionare.

Tabel nr. 8 - Componenta Comitetului de Selectie :

PARTENERI PUBLICI 14,29%

Partener Functia in CS Tip /Observatii

Comuna Negri Presedinte ALES/reprezentant legal

PARTENERI PRIVATI

Partener - agricultura 28,57% | Functia in CS Tip /Observatii

Il Manea Stefan Vicepresedinte ALES/sectorul vegetal

IMM Membru Urmeaza a fi ales in prima AGA-
zootehnie

PFA Esanu Gheorghe Pavel Secretar ALES/consultanta
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S.C. Coop Consum S.R.L. Membru ALES/comert

Asociatia Zootehnica Traian Vicepresedinte ALES/ONG- zootehnie
ONG Membru Urmeaza a fi ales in prima AGA-

-mediu

Tabel nr.9 - Componenta Comitetului de selectie/Supleanti

ALES/ reprezentant legal

Il Andronache Paul Lucian Secretar ALES/ferma mixta
IMM Membru Urmeaza a fi ales in prima AGA-
sect. vegetal/zootehnic

S.C. Velauto Company S.R.L. Vicepresedinte ALES/servicii
IMM Membru Urmeaza a fi ales in prima AGA
din sfera comertului

Asociatia Arca Postel Vicepresedinte ALES/ONG-social

Asociati Speranta Vietii Membru ALES/ONG-social

Tabel nr. 10 Componenta Comisiei de Contestatii

ALES/ reprezentant legal

S.C. Silram Prest S.R.L Vicepresedinte
S.C. Leon Expert S.R.L. Secretar
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CAPITOLUL XII: Descrierea mecanismului de evitare a posibilelor conflicte de interese
conform legislatiei nationale Max. 1pag.

In cadrul GAL “Colinele Tutovei” procesul decizional privind selectia si aprobarea
proiectelor respecta confidentialitatea, impartialitatea si evitarea conflictului de interese.

Proiectele depuse de potentialii beneficiari sunt inregistrate la secretariatul GAL sub

forma de cerere de finantare.
Managerii de proiect din cadrul GAL verifica conformitatea proiectelor si respectarea
criteriilor de eligibilitate in conformitate cu cerintele impuse pentru fiecare masura, dupa
care intocmesc fisa de verificare a criteriilor de selectie pentru a stabili punctajul in vederea
propunerii spre finantare Comitetului de selectie a proiectelor.

Toate proiectele depuse si evaluate de catre managerii de proiect sunt prezentate
Comitetului de selectie a proiectelor. Selectia proiectelor se face in prezenta a 50% din
membrii Comitetului de Selectie din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea
civila.

Persoanele din cadrul compartimentului tehnic al GAL care participa direct la procesul
de evaluare/ verificare a cererilor de finantare nu pot fi solicitanti si/sau nu pot acorda
servicii de consultantd unui potential beneficiar. In cazul in care se cer completari ale
documentatiei depuse de beneficiar in vederea evaluarii/verificarii, aceasta activitate nu are
caracter de consultanta.

Atat managerii de proiect ce evalueaza, verifica cererile de finantare, cat si Comitetul
de selectie a proiectelor nu pot fi sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul IV cu persoane care
detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre beneficiari,
ori care fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare al
unuia dintre beneficiari. Daca aceasta prevedere este incalcata potentialul beneficiar este
exclus din procedura de selectie.

De asemenea, nu pot face parte din Comitetul de selectie persoanele despre care se
constata ca pot avea un interes de natura sa le afecteze impartilalitatea pe parcursul
procesului de verificare/evaluare/aprobare a cererilor de finantare, detin parti sociale, parti
de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia din solicitantii de finantare nerambursabila.
Prin urmare, in cazul in care unul din membrii Comitetului de selectie a proiectelor depune o
Cerere de Finantare la Asociatia GAL Colinele Tutovei, acesta nu va mai face parte din
Comitetul de Selectie a Proiectelor, fiind inlocuit de un supleant.

Toate persoanele implicate in procesul decizional privind selectia si aprobarea
proiectelor sunt obligate sa depuna o declaratie de impartialitate si evitare a conflictului de
interese si confidentialitate din care sa rezulte ca nu se afla in niciuna din situatiile de mai
Sus.

in cazul in care se depun contestatii cu privire la evaluarea, aprobarea cererilor de
finantare, acestea vor fi solutionate de catre Comisia de contestatii.

Persoanele implicate in procesul de evaluare, selectie sau aprobare a proiectelor nu vor
fi implicate in activitati de verificare a cererilor de plata pentru proiectele pe care le-au
evaluat.

Persoana care va asigura animarea in teritoriu pentru proiectele depuse in cadrul GAL
Colinele Tutovei, nu va fi aceeasi cu persoana care a verificat eligibilitatea cererii de
finantare.
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